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ZARZADZENIE Nr 60/2026
BURMISTRZA MIASTA | GMINY MILOMLYN
Zz dnia 28 kwietnia 2026r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru przedstawicieli
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Milomiyn oraz Miejsko - Gminnego
' Osrodka Pomocy Spolecznej w Milomdynie
oraz powolania Komisji i ustalenia terminu wybhoréw

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2025r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994+, o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2024+. poz. 288 ze zm)

Zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza sig Regulamin wyboru przedstawicieli pracownikéw Urzedu Miasta
I Gminy Mitomiyn oraz Miejsko — Cminnego Osrodka Pomocy Spoteczhej

w Mitomtynie, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Ustala sie termin wyboru przedstawicieli pracownikéw na dzien 18 maja 2026r.
w godzinach od 9.00 do 10.00, w sali narad Urzedu Miasta i Gminy w Mitomiynie.
2. Ustala sie termin zgtaszania kandydatéw do dnia 14 maja 2026r.
§3
Powotuje sie komisje do przeprdwadzenia wyboréw przedstawicieli pracownikéw
w skiadzie:
1. Ryszard Portka - przewqdniczacy komisji;

2. Krytyna Staszyrfiska - cztonek komisji;

3. Aneta Corzelak - cztonek komis;ji.

. §4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy Mitomiyn.

§ES

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOt swarmiAck - mazIsKe Burmistrza Miasta i Gminy Mitormtyn
Z dnia 28 kwietnia 2026r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELI
PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA | GMINY MILOMLYN
ORAZ MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MILOMLYNIE

§1
Regulamin okresla tryb i zasady wyboru trzech przedstawicieli pracownikéw
Urzedu Miasta i Gminy Mitormiyn i Migjsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne]
w Mitomtynie, ktérzy sa wybierani do reprezentowania intereséw pracownikow
wobec pracodawcy w zakresie spraw wynikajacych z prowadzone] przez
pracodawce dziatalnosci socjalnej, o ktdérej mowa w ustawie z dnia 4 marca 1994r.

o zakfadowym funduszu swiadczen socjalnych.

§2
Kazda osoba zatrudniona w Urzedzie Miasta i Gminy Mitlorniyn oraz w Miejsko —
Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej ma czynne i bierne prawo wyborcze,
€O 0znacza, ze ma prawo dokonaé wyboru przedstawicieli oséb zatrudnionych, jak
I wzigé udziat w wyborach jako kandydat, z zastrzezeniem, ze kandydatem na
przedstawiciela pracownikéw, nie moze byé czlonek komisji powotane;
do przeprowadzenia wyboréw.

§3
Kandydata na przedstawiciela pracownikéw moze zglosic kaidy pracownik
ha druku zgtoszenia stanowigcym zatgeznik nr 1 do  regulaminu wraz
z oswiadczeniem kandydata o zgodzie na kandydowanie.

§4
Komisja Wyborcza sporzadza liste kandydatéw na przedstawiciela pracownikdw
utozong w porzadku alfabetycznym, ktéra udostepnia pracownikom poprzez
wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen w Urzedzie, nie pdzniej niz w dniu
poprlzedzajqcym termin wyboréw

€5
Ctosowanie odbywa sie poprzez wrzucenie karty do gltosowania stanowigcej
zatgeznik nr 2 do urny wyborczej znajdujacej sie w sali narad w terminie

wskazanym z zarzadzeniu,



§6
Kazdy pracownik moze oddaé gtos na maksymalnie trzech kandydatow, zgodnie
z instrukcjg podana na Karcie do gtosowania, podczas tajnych i bezposrednich

wyboréw przedstawicieli pracownikow.

§7
Komisja wyborcza vv dniu wyboru dokonuje zliczenia gtoséw oddanych na kartach
do glosowania i stwierdza, ktérzy z kandydatéw otrzymali najwigksza ilos¢ gtosow.
Z ninigjszych czynnosci sporzadzany jest protokédt podpisany przez wszystkich
czionkdw komisji wyborcze]. Wzér protokotu stanowi zatgcznik nr 3
do Regulaminu.
§8
1. Gtosy oddane na wigksza liczbe kandydatéw niz trzech sg hiewazne.
2. Gtos oddany na jednego, dwéch lub trzech kandydatdéw jest wazny.
§9
Na przedstawicieli pracownikdéw zostaje wybranych trzech kandydatow, ktorzy
otrzymali kolejno najwieksza liczbe gtoséw waznych.
Jezeli co néjmniej 2 kandydatéw otrzyma réwng liczbe glosdw o wyborze
rozstrzyga losowahie przeprowadzane przez przewodniczgcego Komisji
w obecnoséci pozostatych cztonkdw komisji.
‘Komisja informuje Burmistrza oraz pracownikéw Urzedu ] wyniku wybordéw

poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

§10

1. Kadencja przedstawicieli pracownikéw trwa 5 lat od daty wyboru. Kolejne
wybory beda przeprowadzone nie pdZniej niz 30 dni przed zakornczeniem
kadencji. '

2. Pracownicy mogag odwotaé przedstawiciela pracownikéw podczas trwania
kadencji. W tym celu nalezy ztozy¢ do précodawcy uzasadnione lpisemne
odwotanie przedstawiciela. Zeby odwotanie byto skuteczne musi byé podpisane
przez minimum 30% pracownikéw zatrudnionych na dzief jego sktadania.
Przedstawiciel pracownikéw moze zrzec sie swej funkcji z zachowaniem
1-miesiecznego okresu wypowiedzenia. Pisemne oswiadczenie o zrzeczeniu sie

funkcji przedstawiciel sktada pracodawecy.



3. Kadencja przedstawiciela pracownikéw zostaje skrécona wskutek ustania
stosunku pracy.

4. W przypadku odwotania lub zrzeczenia sie funkcji przedstawiciela pracownikéw,
jego miejsce, na czas uptywu kadencji zajmuje kandydat, ktéry w wyborach na
daha kadencje uzyskat kolejno najwicksza iloé¢ glosdw lub w przypadku braku
kolejnego kandydata poprzez brzeprowadzenie wyboréw uzupetniajacych

wedtug zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.

Zup. BURMISERZ
i
Magdalona Oraos
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Zatgcznik nr1do Regulaminu

ZGLOSZENIE KANDYDATA NA PRZEDSTAWICIELA
PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA | GMINY MILOMLYN
| MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MILOMLYNIE
W SPRAWACH DOTYCZACYCH WSPOLNEJ DZIALALNOSCI SOCJALNEJ

Niniejszym zgtaszam Pana/ia jako kandydata

na przedstawiciela pracownikéw w sprawach dotyczgcych dziatalnosci socjalne;.

Mitomtyn, dnia

(czytelny podpis osoby zgtaszajacej)

OSWIADCZENIE KANDYDATA

Ja niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode

na kandydowanie na przedstawiciela pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
Mitomtyn oraz Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spo+ecznéj w Mitomiynie
do reprezentowania ich intereséw wobec pracodawcy w zakresie spraw
okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen

socjalnych

Mitomiyn, dnia

{czytelny podpis kandydata)



Zatacznik nr 2 do Regulaminu

KARTA DO GLOSOWANIA

Kandydaci na Przedstawicieli Pracownikéw Urzedu Miasta i Cminy Mitomiyn
oraz Miejsko -~ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitomtynie w sprawach

dotyczacych dziatalnosci socjalne;j.

Lp. Nazwisko i imie kandydata

o o A owl N

INFORMACJA:
1. Kandydaci umieszczeni sg na liscie w kolejnosci alfabetyczne).
2. Glosowanie odbywa sie poprzez postawienie znaku ,X” w Kkratce z prawe]
strony obok jednego, dwdch lub trzech kandydatdw.
3. Znak X" to dwie przecinajgce sie linie w obrebie kratki.
4. Gtos Jest niewazny, gdy postawiono znak X" obok nazwisk czterech lub

wiece] kandydatdw lub znak X" nie zostat postawiony w zadnej kratce”.



Zataeznik nr 3 do Regulaminu

Protokoét z glosowania w wyborach na Przedstawicieli Pracownikéw

Glosowanie zostato przeprowadzone w dniu
Rozpoczeto sie o godz. ... i trwato bez przerwy do godz ................

U R

Liczba oséb zatrudnionych uprawnionych do gtosowania: ...,
Kornisja wydata wybarcom ... $Zt. Kart do gtosowania.
Liczba niewykorzystanych kart do gtosowania ... SZt.

Liczlea kart wyjetych z urny wyborcze) v ... szt.

Liczba gltoséw Wainych crevevenseseens SZT

Liczba gtoséw niewaznych ... szt,

Na poszczegdlnych kandydatévy oddaneo nastepujaca liczbe gtoséw waznych:
1) {irnie i nozwisko kandydata) - liczba gloséow ...

2)

3)

4)

Komisja stwierdza, ze najwieksza liczbe gtoséw zdobyli nastepujgcy pracownicy:

1) (imie F NOZWISKO} oo = 1iCZD8 GHOSOW ..
2) {irr1ig | NQZWISKO) ... ceorssesesnsensenns - liczba glosdw ...
3) {irtie | NAZWISKO) v ssssssssssssssmionion - liczba gtoséw ...

9. Komisja w skiadzie:

1. (frie | NOZWISKO) .essmsssmsssssssssssssssssssns
2. (iME [ NOZWISKO) weveeeeveeeeeeeerrcccesreeervsssssssrons
3. (Imie i NAZWISKO) v
stwierdza, ze w wyniku wyboréw przeprowadzonych w dniu ... na Przedstawicieli

Pracownikéw zostali wybrani na okres 5 lat:

Pani/Pan ... (imie i RQZWISKOY) ...covvvivivssrseeevsrsvsnine
Pani/Pan . (imie i NazWISKO) ..vsssineererens
Pani/Pan ... (imie i NAZWISKO) .....vcoesrrrssrevrnnnns

Czytelne podpisy czionkdw Komisji Wylborczej:




