BURMISTRZ MIASTA I GMINY |
MIEOMLEYM Zatgcznik nr 1

oy : Do zarzadzenia nr 56/2026
wa). warnifisko-mazurskie Burmistrza Miasta i Gminy Mitomtyn

z dnia 17 kwietnia 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
 z dnia 17 kwietnia 2026 r.

Burmistrz Miasta i Gminy Mitomtyn

Dziatajgc na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
Oswiatowe ( Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm. }, § 1 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe]j z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publiczhego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U.
z2021r. Poz. 1428 ) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
roku w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publiczne] placéwce (Dz.U.
z 2023r. poz. 2578)

Oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Mikotaja Kopernika w Liwie

Liwa, ul. Diuga 30, 14 - 140 Milomiyn

I Organ prowadzacy szkote:
Gmina Mitomtyn, ul. Twarda 12, 14 - 140 Mitormiyn

. Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
‘Publiczna Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Liwie,
Liwa, ul. Diuga 30, 14-140 Mitomiyn

. Wymagania na stanowisku:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymégania okreslone w §11ub § 2 lub
§ 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,

publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwee ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2578 )



1)

4)

10)

m

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia fgcznie nastepujgce
wymagania:
posiada wyKksztaicenie wyzsze | tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe]:
ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycielk:
posiada co najmhniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni straz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:
a) co hajmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b} w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni ‘
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktérym mowa w art. 83 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;
spethia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art, 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i hauce, lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym,
oraz nie toczy sie przeciwkoe niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo fub umysine
przestepstwo skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;
nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnogci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
w przypadku cudzoziemca - posiada znajomose jezyka polskiego poéwiadczong na

zasadach okreglonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim,



5)

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka

polskiego.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

posiada wyksztaicenie wyZsze |1 tytut zawodowyin licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, oraz

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2 - 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwcee,

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba
niebedaca nauczycielem, ktéra spehnia tgcznie nastepujace wymagania: _
posiada obywatelstwo polskie, z tym, Ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich  Unii  Europejskiej, panstw czlonkowskich  Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym craz Kenfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku Kierowniczym;

nie toczy sie przeciwke niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakimi powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej

szkole ponadpodstawowe] araz publicznej placdwce,

Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé réwniez:
nauczyciel mianowany Ilub dyplomowany, zatrudniony ha stanowisku
wymagajgcym  kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, Kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, centraingj Komisji

Egzaminacyjnej i ckregowych komisjach egzaminacyjnych, lub



ia} nauczyciel mianowany {ub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz

okredlone w pkt 1, na ktdérym sg realizowane zadania z zakresu odwiaty, w urzedzie

organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komigjach egzaminacyjnych , lub na

stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu

administracji samorzadowej, lub

2)

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lukb zwolniony z obowigzky
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991, o zwigzkach

zawodowych

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiern wymogu posiadania

co najmniej bardze dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

V. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)

2)

5)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

Publicznej Szkoty Podstawowe] im. Mikotaja Kopernika w Liwie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci
informacje o;

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela atho

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy ha stanowisku kierowniczym —w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a} imie (imiona} i nazwisko,

b} date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) migjsce zarmieszkania (adres do korespondencji},

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem Kkopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kidrych mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczedn o zatrudnieniu lub innych dokumentdw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatermn kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztaicenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub swiadectwa ukoiczenia studidw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzgdzania oswiatg,
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15)

w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnosgé
Z oryginatem kopia:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezvka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

b} dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c] dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazann zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysline przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem grodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
Z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,

os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczerfistwa pafistwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych dokumentéw
—w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem
1972 r.

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,
poswiacdczonag przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawcdowego - w przypadku nauczyciela | nauczyciela
akademickiego,

w przypadku hauczyciela i nauczyciela akademickiego - odwiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnhictwie wyzszym
i nauce, lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnosdci prawnych i korzysta

Z peini praw publicznych.



V. Sposdb i termin skiadania dokumentéw:

Oferty nalezy skiadac w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu oraz- z dopiskiemm , Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Mikotlaja Kopernika " do dnia 08 maja 2026 r. do godz. 15.00
w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Mitomiynie lub przésta¢ na adres: Urzad Miasta
i Gminy w Mitordynie, ul. Twarda 12, 14-140 Mitortyn { decyduje data i godzina wplywu ).

Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Tres¢ ogloszenia dostepna jest na tablicy ogloszert Urzedu Miasta | Gminy Mitomiyn,
na stronie internetowej oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy

Mitomityn.

Vi. Dopuszczenie skiadania ofert w postaci elektroniczne;j:

W konkursie nie dopuszcza sie skladania ofert w wersji elektronicznej.
VIl. Postgpowanie konkursowe:

1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta
i Gminy Mitorntyn.

2} O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

3) Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw.

4) Wszystkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny byé przez
niego wiasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiadaé¢ podpisang przez
kandydata klauzufe: , stwierdzam zgodnos$é¢ z oryginatem” wraz z data skiadania

ofwiadczenia.

Vill. Klauzula informacyjna:

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 25/46/WE
(Dz. Urz. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuije, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Mitomiyn reprezentowana przez
Burmistrza (adres: ul Twardal2, 14-140 Milomiyn, telefon: 89 642 58 01, e-mail
gmina@milomlyn.pl}.

2)  Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym moga sig Panstwo kontaktowacé
we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
‘adresu e-mail: rodo@milomlyn.pl lub pisemnie na adres Administratora,

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora
publicznej szkoly podstawowej. Podstawsg legalizujgca przetwarzanie danych osobowych jest art,
6 ust. Tiit. b RODO fprzetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktéref strong fest osobg,
ktdrej dane dotyczqg, lub do podjecia dziatar na zgdanie osoby, ktéref dane dotyczg, przed
zawadrciern umowy), art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia
ochowigzku prawnego cigZgcego ha administratorze) i art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie jest



4)

5)

7)

8)

9)

niezbedne do wypetnienia obowigzkéw | wykonywania szczegdinych praw przez administratora
lub osobe, ktdrej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony
sogjainegj, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa czionkowskiego, fub
porozumieniem zbiorowym na mocy prawag panstwa  czionkowskiego przewidujgoymi
odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych | intereséw osoby, ktérej dane dotyczg) w
zwigzku 2 ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z pdin. zm.),
ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz, U. z 2025 r. poz. 1043 z pdZn. zm.}, ustawag
Z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestepczosdcia na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (tj. Dz. U. 2 2026 r. poz. 110}, rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), a takze
rozporzgadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r, w sprawie wyrmagan, jakim
powinna odpowiadat osoba zajmujgca stanowiske dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwece (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578.). Inne dane osobowe, anizeli okreslone w
zakresie wskazanym w przepisach prawa, bedg przetwarzane na podstavwe zgody osoby, ktorej
dane dotycza (art. 6 ust. 1lit. a RODQ).

Paristwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu tj. przez
czas organizacji, przebiegu oraz ogloszenia wynikéw konkursu na stanowisko, o ktérym mowa
w pkt. 3 z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych,
wtym przepisdw archiwatnych. Zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 stycznia 2011 r, w sprawie instrukecji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizagji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14,
poz. 67) dokumentacja dotyczaca konkurséw na stanowiska w podleglych jednostkach jest
przechowywana przez okres pieciu lat poczynajac od 1 stycznia roku nastepnege od daty
zakohczenia sprawy (tj. zakofczenia konkursu). W przypadku cofhigcia zgody na przetwarzanie
danych i zgdania usuniecia danych, dane osobowe beda przetwarzane do czasu realizacji ww.
#gdania, bez wpltywu na zgodnosé z prawem przetwarzania dokonanego przed cofnieciem zgody.

Paistwa dane oscbowe beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
Zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgcy Unie Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig).

W zwiazku z przetwarzaniem Pahstwa danych oscbowych, przystuguja Pafistwu nastgpujace

prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b} prawo do sprostowania {poprawiania) swoich danych ocsobowych;

¢) prawo do usuniecia danych osobowych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art.,
17 ust. 1 RODO;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e} prawo do cofniecia w dowolnym momencie zgody ha przetwarzanie danych osobowych
w odniesieniu do tych danych, ktére sg przetwarzane na podstawie zgody, o ktérej mowa w
art. 6 ust. 1 lit. 8 RODO, bez wplywu na zgodnoséé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
ha podstawie zgody przed jej cofnieciem;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych {RODO).

Podanie przez Panstwa danych ocsobowych w zwigzku z ciazgcym na Administratorze
obowigzkiemn prawnym jest cbowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie brakism
realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktérej dane dotycza jest zobowigzana je podad.
Podanie innych danych niz wynikajace z przepisu prawa jest dobrowolne i pozostaje bez wplywu
na realizacje ww. celu.

Parstwa dane mogg zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powlierzenia przetwarzania danych oscbowych, a takze m.in. ustugodawcom wykonujacym ustugi
serwisu systemdw informatycznych lub doradztwa prawnego, jak rdwniez podmictem [ub
organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa (w tym dane osobowe bedg ujawniane
cztonkom Komisji konkursowej, oscbom wnioskujacym o dostep do informacji publiczne],
adbiorcom strony podmiotowe] w Biuletynie Informacji Publicznej). Po uplywie okresu
archiwizacji — dokumentacja posiedzen komisji konkursowej zostanie przekazana wiasciwemu

archiwum pafistwowemu.
FAT 8 BUWRZA

mwalm Crzof
Lt Burmlstrza



