Mitomtyn, 13.07.2023

Ogloszenie o otwartym naborze partnera projektu

Zarzadca Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Mitomtynie dziatajac na podstawie art. 39
ust.2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z p6zn. zm.),
oglasza otwarty nabdr na partnera spoza sektora finanséw publicznych w celu wspoélnej
realizacji projektu, w ramach Priorytetu 9: Wigczenie i integracja EFS+, Dziatanie 9.1: Aktywna
integracja, w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027,
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego realizowanego w oparciu o zatozenia konkursu nr FEWM.09.01-1Z.00-001/23
Aktywna integracja (regulamin dostepny na stronie
https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/nabory/43).

Realizacja wytonionego w konkursie projektu jest uzalezniona od otrzymania $rodkéow
finansowych, a w przypadku otrzymania dofinansowania na realizacje projektu, partnerem
wiodacym bedzie Miejsko - Gminny OSrodek Kultury w Mitomtynie.

I. Cel Partnerstwa

Celem bedzie opracowanie koncepcji oraz wspdlna realizacja projektu obejmujacego wspieranie
aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacji i
aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczego6lnosci grup w
niekorzystnej sytuacji z gminy Mitomtyn poprzez utworzenie Mtodziezowego Klubu Integracji
Spotecznej w Mitomtynie.

Wytonieni Partnerzy wspoélnie opracuja:

1. Koncepcje planowanego do realizacji projektu w oparciu o Regulamin konkursu
FEWM.09.01-12.00-001/23 Aktywna integracja z uwzglednieniem obowiazujacych
wytycznych, w szczegdlnosci Szczegdétowego Opisu Priorytetow Programu Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

2. Koncepcje wdrazania i zarzadzania projektem.

w

Zrédta pozyskania wktadu wlasnego oraz koncepcje zapewnienia trwatosci projektu.

4. Wniosek o dofinansowanie projektu z uwzglednieniem zapisow ww. regulaminu
konkursu

5. Umowe partnerska okreslajaca zasady wspolnej realizacji projektu.

I1. Krétki opis planowanego przedsiewziecia

Planowany do realizacji projekt zaktada kompleksowe wsparcie aktywizacyjne osoéb, rodzin

i spotecznosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo (oraz
wsparcie towarzyszace) z obszaru gminy Mitomtyn, z wykorzystaniem instrumentéw aktywne;j
integracji o charakterze:


https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/nabory/43

spotecznym, ktorych celem jest przywrocenie lub wzmocnienie  kompetencji
spotecznych, zaradno$ci, samodzielnosci i aktywnoS$ci spotecznej (poprzez m.in.
organizacje i finansowanie zaje¢ umozliwiajacych rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spotecznych, treningéw kompetencji
umozliwiajacych powrdt do zycia spotecznego,

zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub
zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci
pozadane na rynku pracy realizowanym poprzez m.in. organizacje i sfinansowanie
aktywizacji zawodowej (z wykorzystaniem m.in. doradcy zawodowego, trenera pracy,
coacha, asystenta osoby niepelnosprawnej), stazy, praktyk zawodowych, kursow i
szkolen zawodowych,

edukacyjnym, ktorych celem jest nabycie lub potwierdzenie kompetencji ogélnych lub
zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy realizowanym poprzez m.in.
skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych zwigzanych z uzupeinieniem wyksztatcenia
lub majacych na celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego, ustug
wspierajacych aktywizacje edukacyjna (np. brokera edukacyjnego),

zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku
pracy realizowanym m.in. poprzez skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-
edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie, finansowanie kosztéw badan
lekarskich zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, promocji zdrowego stylu zycia (np.
dziatania z zakresu racjonalnego gospodarowania zywno$cig, dziatania z zakresu
aktywizacji fizycznej stuzace zmianie postaw i ksztattujace nawyki zdrowego stylu
zycia);

I1I. Zakres zadan merytorycznych planowanych do przekazania wylonionym Partnerom w
ramach realizowanych przez Partnerstwo projektow:

SN

N o e

8.
9.

Wspétpraca z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Kultury w Mitomtynie przy opracowaniu
autorskiej koncepcji projektu

Przygotowanie ostatecznej wersji projektu

Przygotowanie wniosku aplikacyjnego wraz z zatacznikami na podstawie wypracowanej
koncepcji zgodnie z wymogami okreslonymi w regulaminie.

Po uzyskaniu dofinansowania opracowanie zatozen zasad rekrutacji.

Wspdlne zarzadzanie projektem.

Zarzadzanie przeptywami finansowymi zapewniajgcymi ptynnos¢ finansowa.
Przygotowanie i przeprowadzenie zamoéwien zgodnie z zasadami PZP i zasadami
konkurencyjnosci

Przygotowanie dokumentacji dotyczacej ochrony danych osobowych.

Prowadzenie dziatan zwigzanych z monitoringiem i sprawozdawczoscia.

10. Udziat w realizacji dziatan merytorycznych.

IV. Warunki uczestnictwa w naborze.



W ramach naboru planuje sie wybo6r jednego Partnera.
1. Ogdlne warunki uczestnictwa:

Oferty sktada¢ moga podmioty spetniajgce tacznie nastepujace warunki:

a)

b)

d)

f)

Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie, wskazane w Regulaminie
Wyboru projektéw w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
(FEWIM) 2021 - 2027, Priorytet 9: Wlaczenie i integracja EFS+, Dziatanie 9.1
Aktywna Integracja

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku: O$wiadczenie Wnioskodawcy
Warunek zostanie sprawdzony metoda SPELNIA/NIE SPELNIA. W celu weryfikacji
tego kryterium Ogtaszajacy nabor moze poprosi¢ o dokumenty potwierdzajace
kwalifikowalno$¢ do projektu (np. wyciag z KRS, CEiDG, Statut itp.)

Posiadajg wiedze i doswiadczenie umozliwiajace przygotowanie projektu zgodnie z
zatozeniami regulaminu konkursu - pkt. 5 oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku: Za spetniajgce ten warunek uznane

zostang podmioty mogace wykaza¢ sie doswiadczeniem w skutecznym
przygotowaniu wniosku aplikacyjnego w ramach finansowania ustug spotecznych np.
dziatania 11.01. oraz dziatania 11.02 RPO WM 2014-2020 (pod uwage zostana wziete
jedynie projekty, ktore otrzymaty dofinansowanie). Warunek zostanie sprawdzony
metoda SPELNIA/NIE SPELNIA.

Posiadajg do$wiadczenie w zarzadzaniu projektami wspotfinansowanymi z EFS
(w ostatnich 5 latach) - pkt. 6 oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku: Za spetniajgce ten warunek uznane
zostang jedynie podmioty, ktére wykaza sie dosSwiadczeniem w zarzadzaniu
projektami poprzez przedtozenie wykazu projektow. Warunek zostanie sprawdzony
metodg SPELNIA/NIE SPELNIA. W celu weryfikacji tego kryterium Ogtaszajgcy nabor
moze poprosi¢ o dokumenty potwierdzajace (m.in. umowy partnerskie, umowy o
wspéipracy).

Deklarujg gotowo$¢ do wspoélpracy na etapie wspélnego opracowania ogolnej
koncepcji projektu, zasad zarzadzania oraz realizacji projektu - pkt. 7 oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spelniajacych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci
ztozonej oferty zadeklaruja gotowosci wspoétpracy. Warunek zostanie sprawdzony
metoda SPELNIA/NIE SPELNIA.

Niepodlegajace wykluczeniu na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z pézn. zm.) - pkt. 8 oferty
Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spelniajacych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci
ztozonej oferty zawrg stosowne os$wiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony
metoda SPELNIA/NIE SPELNIA.

Wyrazaja zgode na upublicznienie propozycji wspotpracy partnerskiej
przedstawionej w tresci ztozonej oferty - pkt. 9 oferty

Opis sposobu dokonywania oceny tego warunku:

Za spelniajacych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci
ztozonej oferty zawrg stosowne os$wiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony
metoda SPELNIA/NIE SPELNIA.



V. Kryteria stosowane przy wyborze Partnera

LP.

Opis kryterium

Maksymalna
liczba
punktow

Punktacja w ramach
kryterium

Doswiadczenie delegowanych do
wspolpracy ekspertow (min.
przygotowaniu

1 osoba) w

projektow w ramach aktywizacji spoteczno -
zawodowej lub ustug

RPO Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020

(lub analogicznych w przypadku

innych regionalnych programoéw

operacyjnych) zakonczone

pozytywng oceng instytucji

organizujacej konkurs w

przeciggu 5 ostatnich lat - ocena

na podstawie informacji

zaprezentowanych w pkt. 10

oferty

W przypadku wskazania wiecej

niz 1 osoby punkty beda

przyznawane na podstawie

doswiadczenia eksperta o

najmniejszym doswiadczeniu.

40

Realizacja 3-5
projektow (20 pkt)
Realizacja 6 i wiecej
projektow

(40 pkt)

Doswiadczenie delegowanych do
wspbipracy ekspertow (min. 1
osoba) w zarzadzaniu projektami
wspoétfinansowanymi z EFS

w przeciggu ostatnich 5 lat -
ocena na podstawie informacji
zaprezentowanych w pkt - 11
oferty

W przypadku wskazania wiecej
niz 1 osoby punkty beda
przyznawane na podstawie
doswiadczenia eksperta o
najmniejszym doswiadczeniu.

40

Realizacja 3-5
projektow (20 pkt)
Realizacja 6 i wiecej
projektow

(40 pkt)

Doswiadczenie delegowanych do
wspélipracy ekspertéow (min. 1
osoba) w swiadczeniu ustug merytorycznych w

projektach z zakresu aktywizacji spoteczno

40

Realizacja 3-5
projektow (20 pkt)
Realizacja 6 i wiecej
projektéow




zawodowej lub ustug (40 pkt)
wspétfinansowanych z EFS

w przeciggu ostatnich 5 lat -
ocena na podstawie informacji
zaprezentowanych w pkt - 12
oferty

W przypadku wskazania wiecej
niz 1 osoby punkty beda
przyznawane na podstawie
doswiadczenia eksperta o
najmniejszym doswiadczeniu.

VI. Warunki i termin realizacji
1. Wyboér podmiotoéw, nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy Partnerskiej na realizacje

Projektu. Zasady wspétpracy i Partnerstwa okre$lone zostang na podstawie odrebnej
Umowy Partnerskiej, opracowanej wspdlnie przez Partneréw. Po zakoniczeniu naboru
podmioty, ktore zdecyduja sie przystgpi¢ do wspolnej pracy nad opracowaniem
koncepcji projektu podpisza w tej sprawie list intencyjny.

Miejsko - Gminny OSrodek Kultury w Mitomtynie zastrzega sobie prawo do

uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Miejsko - Gminny Osrodek Kultury w Mitomtynie zastrzega sobie prawo do odstapienia

od plan6éw zawigzania Partnerstwa, w szczego6lnosci w nastepujacych przypadkach:

a) brak porozumienia pomiedzy partnerami w kwestii akceptowalnej dla
poszczegdlnych podmiotéw koncepcji projektu lub akceptowalnych dla wszystkich
stron zapiséw we wniosku o dofinansowanie projektu,

b) brak akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu ze strony Instytucji Oglaszajacej
Konkurs,

c) w innych uzasadnionych przypadkach.

VII. Warunki i termin skladania dokumentow
1. Zainteresowane podmioty, wypelniajg oferte wspotpracy (wzdér oferty stanowi zatgcznik

nr 1 do niniejszego ogtoszenia) i sktadaja dokumenty w zamknietych kopertach z
dopiskiem ,PARTNERSTWO - PROJEKT Aktywna Integracja Mtodziezowy Klub Integracji
Spotecznej w Milomtynie” w siedzibie Miejsko - Gminnego Os$rodka Kultury w
Mitomtynie, ulica Nadle$na 14, 14-140 Mitomtyn od poniedziatku do pigtku w godzinach
8.00-16.00. Nieprzekraczalny termin ztozenia ofert: 04.08.2023 do godziny 16.00.
Podmioty sktadajace oferty zobowigzane s3 do dostarczenia wraz z oferta wspotpracy
kopii nastepujacych dokumentéw: wykaz i CV kluczowych ekspertéw (min. 1 osoba) -
ktérych udziat jest planowany w przygotowaniu i realizacji niniejszego Partnerstwa i
Projektu. Do kazdego CV nalezy dolaczy¢ pisemne o$wiadczenie wskazanej osoby,
zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV (zgodnie z
ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. 2019 poz. 1781 z
p6Zniejszymi zmianami) oraz zobowigzanie do wspélpracy przy realizacji niniejszego
Projektu, jezeli dany podmiot zostanie wybrany do realizacji Projektu.

Ztozenie przez podmioty uprawnione dokumentéw niekompletnych lub na
niewtasciwym formularzu, dostarczenie po terminie oraz przestanie droga elektroniczng
skutkuje odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych i brakiem dalszego rozpatrywania.



Dokumenty spelniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej
Komisji powotanej przez Zarzadce Miejsko - Gminnego Os$rodka Kultury w Mitomtynie.

VIII. Wyniki konkursu

Informacje o wynikach naboru zostang podane do publicznej wiadomosSci na stronie
internetowej Gminy Mitomlyn. Oglaszajacy nabér zastrzega sobie prawo do: niepodpisania
umowy partnerskiej z kandydatem na partnera, ktérego zgtoszenie zostalo najwyzej ocenione,
do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny oraz do odstgpienia od przygotowania i
ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu.



