BURMISTRZ MIASTA I GMINY
MILOMLEYN
woj. warmifisko-mazurskie Zarzadzenie nr 103/2022

Burmistrza Miasta i Gminy Milomiyn

Zz dnia 15 czerwca 2022 r.

zmieniajace Zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Milomlyn
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania dyrektoréw instytucji kultury,

dla ktérych organizatorem jest Gmina Milomlyn

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym ( Dz.U. z 2022r. poz. 559 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

51

Zarzadzenie nr 242/2020 z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia zasad
wynagradzania dyrektoréw instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest
Gmina Mitomiyn zmienia sie w ten sposdb, ze w § 8 po ust, 9 dodaje sie ust. 101 11 ;

» 10. Dyrektorowi instytucji kultury, ktéry pisemnie wystgpi o rozwigzanie stosunku
pracy w zwiazku z przejSciem na emeryture, a w instytucji kultury pracowat

co najmniej S lat, przystuguje zwigkszenie wynagrodzenia:

1) na czas oznaczony, nie dtuzszy niz rok,
2) w miesiecznej wysokosci 500,00 zt zwiekszajacej wynagrodzenie brutto

pracownika.

1. Zwiekszenie wynagrodzenia okreslone w ust. 10 ma charakter Jednorazowy.
W przypadku nie rozwigzania stosunku pracy w zadeklarowanym terminie nie

podlega przedtuzeniu.”
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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