BURMISTRZ MIASTA 1 GMINY
MILOMLYN

woj. warminsko-mazurskie Zarzgadzenie Nr 102/2022

Burmistrza Miasta i Gminy Mitlomlyn
z dnia 15 czerwca 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania

Pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Milomiyn

Na podstawie art. 39 ust.1i 2 oraz art. 43 ust.] ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2022 r. poz. 530 z péZn.zm. ) i art. 77§ 6
Kodeksu Pracy ( Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z péZn. zm. ) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Regulamin Wynagradzania Pracownikdw Urzedu Miasta i Gminy Mitomiyn
wprowadzony Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Mitomtyn nr 357/2009
z dnia 20 stycznia 20092 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikdw Urzedu Miasta i Gminy Milomiyn, zmienia si@ w ten sposob,
ze:

1) zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego

zarzadzenia,

2) w§4 poust. 4 dodaje sie ust. 516 w brzmieniu :

. 5. Pracownikowi, ktory pisemnie wystapi o rozwigzanie stosunku pracy w zwigzku
z przejéciem na emeryture, a u pracodawcy pracowat co hajmniej 5 lat,
przystuguje zwiekszenie wynagrodzenia :

1} na czas oznaczony, nie diuzszy niz rok,
2) w miesieczne] wysokosci 500,00 zt zwigkszajgcej wynagrodzenie brutto
pracownika.

6. Zwiekszenie wynagrodzenia okreslone w ust. 5 ma charakter jednorazowy.

W przypadku nie rozwigzania stosunku pracy w zadekiarowanym terminie
nie podlega przedtuzeniu."
§2
Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go

do wiadomosci pracownikow.
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BURMISTRZ MIASTA IGMINY
MILOMLYN
woj. warmifisko-mazurskie

Zalacznik nr 2

Maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikow

Stanowisko Kwota w ziotych

Sekretarz 8.340,00
Skarbnik 8.340,00
Zastepca Skarbnikav 6.000,00
Giowny Ksiegowy ds. Odwiaty 6.000,00
Kierownik Urzedu Stanu Cywilhego ©6.000,00
Kierownik referatu 6.000,00
Inspektor 5.500,00
Starszy specjalista 5.500,00
Podinspektor, informatyk 5.000,00
Ksiegowy 5.000,00
Specjalista 5.000,00
Referent 4.500,00
Mtodszy referent 4.300,00
Koordynator projektu ds. 4.300,00
merytorycznych

Koordynator projektu ds. finansowych  14.300,00
Kierowca autobusu 4.300,00
Robotnik gospodarczy 4.100,00
Sprzataczka 3.600,00
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