T Zarzgdzenie Nx 28/2018
BURMISTRZ MIASTA TGMINY B it ;\lfl ta i Gminv Mil
MIEOME YN urmistrza Miasta i Gminy Milomlyn

woj. warmidsko-mazurskie Z dnia 5 kwietnia 2018 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznej
Szkoly Podstawowej w Liwie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2017
r. poz. 1875 ze zm.), art, 29 ust. pkt 2 i art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe ( Dz U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)} i § 1 ust. 112 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub

publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. poz. 1587), zarzadzam, co
nastepuje:

§1

Ogtasza sig konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Mikolaja
Kopernika w Liwie, ul. Diuga 30, 14-140 Mitomiyn.

§2

Ogtloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Mitomtyn.

§ 4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania,




Zalacznik do zarzadzenia nr 28/2018
BURMISTRZ MIASTA TGMINY Burmistrza Miasta i Gminy Milomlyn
MILOMBYN . © zdnia 5.04.2018 r.
woj. warmirisko-mazurskie
OGLOSZENIE O KONKURSIE
z dnia 5 Kkwietnia 2018 r.

BURMISTRZ MIASTA 1 GMINY MIELOMEYN

dziatajac na podstawie art. 63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017 t. poz. 59 zpbdin.zm)1i§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej tub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. poz. 1587 )

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Mikolaja Kopernika
w Liwie, ul. Diuga 30 14-140 Milomiyn

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1, § 2, § 6 oraz w § 12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz. publicznej placowcee ( Dz. U z 2017 r. poz.1597 ).

I. Stanowisko dyrektora szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba, ktéra spelnia
nastepujgce wymagania:
1. Stanowisko dyrektora szkoly podstawowej moze by¢ powierzone osobie, ktora:
1/ jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ukonczyta studia wyzsze magisterskie i
posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole podstawowej;
2/ ukoficzyla studia wyzsze lub podyplomowe z zakresu zarzadzania atbo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
3/ posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycicla lub
piccioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4/ w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskata co
najmniej dobrg ocene pracy w przedszkolu, szkole, a w przypadku nauczyciela akademickiego —
pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli
stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w
okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata
pozytywng ocene dorobku zawodowego;
5/ spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6/ nie byta karana karq dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 t., poz. 1189), oraz nie toczy si¢ przeciwko nigj

postepowanie dyscyplinarne;

7/ nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;
8/ nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego,
9/ nie byla karana zakazem pefnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art, 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2017r. Poz, 1311)
10/ ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta w petni praw publicznych

2. Stanowisko dyrektora szkoly podstawowej moze by¢ powierzone réwniez nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu, ktory posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy
licencjat, inzynier lub réwnorzedne oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do



zajmowanego stanowiska w szkole podstawowe]j oraz spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2 —
11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnta 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwce.

IL.

3. Stanowisko dyrektora szkoly podstawowe] moze by¢ powierzone osobie niebedgce]
nauczyciclem, ktora: ,

1/ posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich FEuropejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2/ posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
3/ posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4/ nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo dcigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne,

6/ spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne]j placdwcee.

5. Stanowisko dyrektora, w publicznej szkole podstawowej moze zajmowaé rowniez:

1/ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisji
egzaminacyjnych, lub

2/ nauczyciel mianowany iub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy 2 dnia 23 maja 1991r. O zwiazkach
zawodowych (Dz.U z 2015r. poz. 1881)

- spelnigjacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierad:

1/ uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty
podstawowe;,

2/ zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajacy w szczegdlnodei informacje o

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby niebedacej

nauczycielem,

3/ o$wiadczenie zawicrajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig { imiona ) 1 nazwisko,

- date¢ i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- micjsce zamieszkania { adres do korespondencji ),

4/ oryginaléw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodnod¢ z oryginalem kopii

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2,

5/ poswiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentdw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiow

wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6/ oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,



7/ oryginal lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
8/ poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

9/ oswiadczenie, e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

10 / o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umy$lnie lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

11 /o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji Zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2017r. poz. 1311),

12/ oswiadezenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng, o kiérej mowa w art.76, ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 1. poz. 1189) lub art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U . z 2016r. poz. 1842 2
pozn. zm.)- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13/ oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pehni praw

publicznych ,

14/ oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych

zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997+. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 1. Nr

101, poz. 926  z p6in. zm.} w celach praeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

15/ o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o kt6rym mowa w art. 7 ust.1 i ust.3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa
pafstwa —  z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. Z 2016t. poz.1721, 1948,
226012261 oraz z 2017r. Poz.1530.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .

IL Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Mikolaja Kopernika w
Liwie, ul. Dluga 30, 14-140 Mitomlyn” w sekretariacie Urzgdu Miasta i Gminy Mitomtyn,
14-140 Mitomtyn, ul. Twarda 12, lub poczta w terminie do dnia 23.04.2018 r. do godz.15.00.

IV. Konkurs bgdzie przeprowadzony przez komisje konkursowsa powolang przez Burmistrza Miasta
i Gminy Mitomtyn,

V. O fterminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie, telefonicznie lub poczta elektroniczna albo pisemnie.

Stedd N forw Siwkows ki



